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Academic Affairs Committee: Minutes of the 10/28 meeting 
  3/23/2009 – An email invites students to take a Zoomerang survey to gauge student 
interest; 113/152 respondents express interest with P, V, C, and A courses most requested 
  3/26/2009 – Roger calls a meeting of Dean’s Office staff, housing staff, and food service 
determines for the first time that a May term can be supported 
  3/27/2009 – an email goes out to all faculty and students indicating that a May term is 
being considered depending on student demand; a later email goes to parents (3/31); feedback 
to Dean’s office from parents, students, and faculty is uniformly positive.  Laurie stresses that 
this email went to faculty the very day after the meeting with the Provost in which Maymester 
was, for the first time, seen as possibly doable. 
  4/2/2009 – Maymester discussed in AAC and the minutes reveal again uniformly 
positive response from AAC. 
 
After detailing the timeline, Laurie noted two other points.  First, that no favoritism was shown 
in terms of course offerings.  Laurie asked the registrar for a list of courses with the most pent‐
up demand.  That list was sorted from most‐demanding to least, and faculty were contacted in 
that order about whether they could offer a May course.  Second, Laurie noted that faculty pay 
for those courses was in line with pay for intersession courses, in which faculty are paid up to 
$4000 for a one‐week course if the faculty teach a double‐section in terms of enrollment, and 
directorships of International Programs, where pay ranges from $2000 – 5000, again based on 
enrollment.  Laurie noted that faculty pay was, generally speaking, a non‐uniform and perhaps 
non‐optimal process, and one that deserved attention, but that it was by no means an issue 
specifically tied up with Maymester pay. 
 
Time precluded further discussion of Maymester.  Laurie said that she was looking forward to 
sharing with AAC other details such as revenue generated and student and faculty evaluations. 
 
The meeting was adjourned at 8:38 am. 
 
